




Тренинг “Рабочая тетрадь наставника: от доверия до мечты” 

Дорогой наставник, рабочие тетради можно изучать самостоятельно, 
но для максимального погружения в материал и отработки навыков 
на практике ресурсный центр “МЕНТОРИ” приглашает Вас пройти 
регулярные тренинги по всей серии за два дня. 

Чем мы будем заниматься на тренинге:
1. Как строить отношения с подростком: выстраиваем границы, 
понимаем позиции в общении, учимся слышать и слушать подростка;
2. Как научиться мечтать: развиваем креативность у наставника  
и подростка, учимся отличать личные мечты от навязанных 
обществом;
3. Как ставить цели: отрабатываем целеполагание по методике 
SMART, формируем карту поставленных целей
4. Как добиваться поставленных целей: декомпозируем цели, 
формируем план их достижений и план сопровождения подростка.

Интенсив “Конструктор системы наставничества” 

Если же Вы являетесь руководителем образовательной организации, 
НКО или коммерческой организации и хотите запустить  
или поддержать проект по наставничеству, ресурсный центр 
“МЕНТОРИ” также приглашает на регулярный трехдневный интенсив 
по формированию модели наставничества именно под Ваши задачи. 

На интенсиве Вы познакомитесь с технологией запуска программы 
наставничества, с кейсами проектов со всей России, а также 
проработаете навыки стратегического планирования, научитесь 
привлекать ресурсы и погрузитесь в психологию наставнических 
отношений. 
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